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procès-verbal de la réunion no 24 du Conseil mixte
le mercredi 22 juin 2005, 10 h 30 (HNE) 
Metcalfe Golf and Country Club, Metcalfe (Ontario)
Sont présents :
Coprésident


Richard Dixon, nav canada
Coprésident


Rob Thurgur, tca section 5454 accta
Membre


Marie-Josée Guérer, nav canada 

Membre


Elizabeth Cameron, nav canada
Membre


Andrew Campbell, nav canada 

Membre


Kim Troutman, nav canada
Membre


Greg Myles, tca section 5454 accta
Membre


Scott Chamberlain, acaf
Membre


Greg Holbrook, apfc
Membre


Charles Krzan, ipfpc
Membre


Derek Yakielashek, tca section 2245 ats

Membre


Alan Mortson, fioe (remplaçant)

Secrétaire général

Herb Brennen, cmnc
Sont absents :
Membre


George Powell, nav canada
Membre


Frank Mendonca, ssoac
Membre


Nancy Fletcher, nav canada 

Membre


Doug Robertson, nav canada
Membre


Mike Wing, ucet
Membre


Arlene Yakely, nav canada
Membre


Paul Morse, fioe
Observateurs :




Ray Bohn, nav canada



Ron Smith, tca
1. Adoption du procès-verbal de la réunion no 23 qui a eu lieu le 9 février 2005 – le procès-verbal est approuvé tel que soumis.

2. Rapports des comités
a. Comité exécutif – Richard Dixon fait rapport au nom du Comité exécutif. Il mentionne que les comités sont efficaces depuis les engagements pris par les deux parties aux réunions tenues à Kingston en janvier 2004. Le CMNC a déménagé du 75, rue Albert au 77, rue Metcalfe afin d’optimaliser les dépenses et de le rendre plus accessible aux employés. Le Comité exécutif examinera les mécanismes du CMNC afin de trouver des façons de les rationaliser pour utiliser plus efficacement son temps.  Rob Thurgur reconnaît que le comité obtient de meilleurs résultats et remercie la Société d’avoir choisi les membres mandatés pour prendre des décisions au niveau des comités. Rob Thurgur remercie Gene Szabo pour son travail au sein du CMNC et lui souhaite une heureuse retraite. Il fait remarquer que Greg Holbrook est revenu au Comité exécutif. Al Mortson demande un laissez-passer afin de pouvoir assister aux réunions au 77, rue Metcalfe. 
b. Comité de sécurité et de santé au travail – aucune réunion. On demande au président de préparer un rapport sur les activités du Comité national.
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c. Conseil d'administration des avantages sociaux
Réunions – le Conseil s’est réuni à cinq occasions depuis la dernière réunion du CMNC et à trois reprises depuis la réunion spéciale du CMNC du 9 février 2005.
· Réunion no 31
10 au 13 janvier 2005
· Réunion no 32
25 janvier 2005


· Réunion no 33
1er mars 2005

· Réunion no 34
25 mai 2005
· Réunion no 35
22 juin 2005
Composition du Conseil
Voici la composition du Conseil au 22 juin 2005.
( Président :

Ron Smith, TCA
( Membre

Ray Bohn, NAV CANADA

( Membre

Phil Valois, NAV CANADA 

( Membre

Derek Yakielashek, NAV CANADA

( Membre

Alan Mortson, FIOE
( Membre

Allan Ledingham, NAV CANADA

( Membre

Greg Myles, ATSAC
( Membre

Rudy Loiselle, IPFPC
Depuis la réunion spéciale, le Conseil :
a étudié sept appels en matière d’avantages sociaux;
a remis tel que demandé au Comité exécutif les recommandations sur les points suivants :
· la date de la prochaine révision est le 1er août 2007
· la prochaine révision comprendra le décès et la mutilation en voyage d’affaires
Le Conseil a examiné l’annonce des modifications au régime et y a apporté quelques changements mineurs. Nous désirons remercier les employés pour leur excellent travail dans la préparation du bulletin. 
Nous étudions encore l’ébauche de la brochure des avantages sociaux et avons convenu qu’elle sera affichée sur le site Web. 
Nous avons examiné les rapports d’ILD de la Great-West et nous lui ferons une recommandation concernant la présentation des rapports futurs.
Je désire remercier le Comité de son excellent travail et de la rapidité avec laquelle il a accepté les modifications au régime.
Ron Smith

Président, CAAS
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d. Allocations – le rapport du président, Allan Ledingham, est présenté par Ray Bohn.

Réunions
Le Comité s’est réuni à trois occasions depuis la dernière réunion du CMNC.  

· Réunion no 55  
25 et 26 janvier 2005
· Réunion no 56  
9 au 11 mars 2005


· Réunion no 57  
3 et 4 mai 2005
Composition du Comité
(i) 
Le Comité exécutif a approuvé le 9 février 2005 les changements suivants au sein du Comité des allocations :
( Allan Ledingham, NAV CANADA remplace Raymond Bohn, NAV CANADA à la présidence;
( Raymond Bohn demeure le représentant de NAV CANADA au sein du Comité. 
(ii) Le Comité n’a accueilli aucun nouveau membre pendant le premier semestre de 2005.
(iii) Voici la composition du Conseil au 22 juin 2005.

( Président
Allan Ledingham, NAV CANADA


( Membre

Raymond Bohn, NAV CANADA


( Membre

Brent Clary, NAV CANADA


( Membre

Barbara Gagné, NAV CANADA


( Membre

Alain Legault, NAV CANADA


( Membre

Scott Chamberlain, ACAF

( Membre

Alan Mortson, FIOE

( Membre

Greg Myles, ACCTA

( Membre

Derek Yakielashek, ATSAC


Examens périodiques
(i) Lignes directrices sur les postes isolés et les charges de logement
Le Comité s’est réuni à trois reprises pour examiner les changements proposés aux lignes directrices. Il a fait grandement progresser l’examen, mais la situation particulière à Yellowknife exige une étude et une analyse complémentaires. Le Comité devrait se réunir les 23 et 24 juin 2005.
(ii)
Ligne directrice sur la prime au bilinguisme
Le Comité convient toujours que l’examen périodique de cette ligne directrice n’aura lieu qu’après celui des lignes directrices sur les postes isolés et les charges de logement.
Griefs
Le Comité n’a été saisi d’aucun grief depuis le dernier rapport.
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Autres questions
Référenciation de la réinstallation – NAV CANADA avise l’AANNC qu’elle souhaite mener un sondage auprès d’entreprises ayant une expérience semblable et d’utiliser les résultats au prochain examen périodique de la ligne directrice sur la réinstallation. Les membres de l’AANNC au sein du Comité des allocations acceptent l’invitation de la Société à participer au choix de ces entreprises et à l’établissement des composantes du sondage. NAV CANADA a retenu les services de John Trask pour ce sondage.
Allan Ledingham

Président, Comité des allocations


3. Affaires nouvelles –

a.  Remerciements - Greg Myles remercie le secrétaire général pour son travail au nom du CMNC. 
b. Processus du CMNC – Richard Dixon mentionne que le Comité exécutif examinera les processus du CMNC et demandera à cette fin la participation des comités. Il ajoute que la réunion du juin sera désormais le moment de l’examen annuel des activités des comités et qu’il s’attend à ce que tous les présidents y assistent pour faire un rapport sur leur comité respectif. 
4. Prochaine réunion – le 14 décembre 2005 à 15 h (HNE) dans la salle de conférence du  Dôme, 77, rue Metcalfe, 12e étage. Le Comité exécutif se réunira à 14 h (HNE) le même jour. 
77 Metcalfe Street, Main Floor, Ottawa, Ontario K1P 5L6
75, rue Metcalfe, Rez de chaussée, Ottawa (Ontario)  K1P 5L6

Telephone (613) 563-3708, Fax (613) 563-4560
Téléphone (613) 563-3708, Télécopieur: 563-4560


